Alkujingle

Pohjamudista pintaan —tarinoita tasa-arvon syovereista.

Toimittaja Helena Huovila

Me ollaan tultu tanne startup-saunalle Espoon Otaniemeen, jossa on just alkamassa
erityisesti naisille suunnattu teknologia ja startup -tapahtuma Rewrite the code.
Lahdetaan katsomaan, minkalaista taalla on.

[ Kdvelya, korkokengat kopisevat ]

Toimittaja Helena Huovila

Haastatellaan taalla tanaan Wilma Tiaista, joka on tullut Turusta asti jarjestamaan tata
tapahtumaa. Taa tapahtuma jarjestetadn nyt ensimmaista kertaa, mista tassa
tapahtumassa on kyse?

Wilma Tiainen

Tan tapahtuman tarkoitus on innostaa ja inspiroida nuoria naisia tekniikasta ja
startupeista.

Toimittaja Helena Huovila

Jes, mita meilld on tanaan ohjelmassa taalla?

Wilma Tiainen

Meilla on tdnaan taalla kaksi puheenvuoroa, jotka on tech-firmojen naisfoundereiden
puheenvuoroja ja sen lisdksi meilla on taalla erilaisia workshoppeja, joihin meidan
vieraat voi osallistua ja oikeasti kehittda niita taitoja ja tietoja tekniikan ymparilta.

Toimittaja Helena Huovila

Miten tasa-arvo toteutuu teknologia ja startup-maailmassa?



Wilma Tiainen

No varsinkin suomessa niin startup-maailma on tosi miespainotteinen, elivaan 11 %
Suomessa perusteluista startupeista on naisten perustamia, joka on tosi vahan. Ja sen
lisaksi tuntuu, etta naisilla on iso kynnys osallistua tammaisiin tekniikkaan ja
startupeihin liittyviin tapahtumiin ja sen takia me haluttiin tuoda tdmmaoinen iso
tapahtuma, joka herattda huomiota ja vie meidan viestia eteenpain, etta me halutaan
lisda naisia tdnne ja niita myads todellakin tarvitaan.

[ 3D-printterin surinaa ]

Toimittaja Helena Huovila

Sun kokemuksesta, millaista on olla nainen talla alalla?

Wilma Tiainen

Mun mielesta se on tosi kivaa. Eli ma en esimerkiksi henkilokohtaisesti ole kohdannut
ihan hirveasti niin kuin vahattelya. Totta kai se on tosi henkilékohtaista, mutta ei ole
mitaan isoja esteita, mikset sa voisi olla nainen ja esimerkiksi rakentaa tech-startuppia.
Se on vaan saali, ettd ihmiset ajattelee, ettd se maailma olisi jotenkin syrjiva tai se olisi
jotenkin tosi vaikea naisille, vaikka se ei 00. Eli naisilla on paljon osaamista ja kyse on
vaan siita, etta he uskaltaa tulla sinne missa startupit on ja sinne missa niita ideoita

syntyy.

Toimittaja Helena Huovila

Miten se nakyy tassa tapahtumassa, etta tad on nimenomaan naisille?

Wilma Tiainen

Meidan markkinointi on ollut hyvin kohdennettua naisille, eli me ollaan markkinoitu tata
tapahtumaa jarjestajien eli kuuden yrittajyys yhteison someissa, joista viisi jarjestaa
tapahtumia etenkin naisille, jolloin se tavoittaa paljon naisia. Ja sen lisdksi ihan niin
kuin nimessa on, ettd women changing the future of tech and enterpreneurship, joka
kertoo jo tarpeeksi. Mutta tosiaan miehet on myos tervetulleita ja tdalld on pari miesta
vieraina, mutta tavoite oli just saada paljon naisia paikalle. Ja totta kai meidan puhujat
jaworkshop hostit on naisia. Eli kun naiset tekee niin se jo tuo paljon naisia paikalle.



[ Tapahtumalavan puhe loppuu sanoihin “a round of applause”, jota seuraa aplodit

]

Toimittaja Helena Huovila

Heta Laakko, sa oot tanaan osallistujana tassa Rewrite the code-tapahtumassa ja
taalla puhui just Eerika Savolainen ja Monika Liikamaa. Mita sulla jai mieleen néaista
puheenvuoroista?

Heta Laakko

Ma itse asiassa kirjoitin ylos, koska toi oli niin inspiroivaa. Mulla jai ensinnakin mieleen
toi mita Eerika sanoi, ettad vaikka koulussa me palkitaan sellaisesta kympin tytto -
meiningista, ettd saa stipendeja ja muuta, kun saa hyvia arvosanoja, mutta oikeassa
elamassa toi ei ole totuus ja siitd ei palkita vaan meidan pitaa vaan paattaa itse, etta
me ollaan oikeasti tarpeeksi hyvid ja me parjataan ja me voidaan menna eteenpain, silla
meidan omalla paatoksella, eika tarvitse odottaa, etta joku muu sanoo etta sa oot
mahtava. Ja sitten tosta Monikan jutusta mulla jai ehkd mieleen se, etta ei ole mitdan
impostorisyndroomaa, vaan oikeasti se tarkoittaa pelkoa ja pelko on tunne ja me
voidaan niin kun toimia sen pelon lapi.

Toimittaja Helena Huovila

Miksi sa olet tullut tdndan tanne tapahtumaan?

Heta Laakko

Ma haluaisin ndhda, kun nda eri organisaatiot kokoontuu yhteen ja tavata uusia ihmisia.
Musta taa on tosi inspiroivaa, etta me naytetaan, etta talle on tarvetta ja on tammaodista
toimintaa.

Toimittaja Helena Huovila

Minkalaista on olla naisena startup-alalla?

Heta Laakko



No ma nautin tosi paljon. Mun mielesta on parasta, ettd mua ymparoi ihmisia, jotka
haluaa tahdata korkeelle ja uskoo, etta kaikki on mahdollista ja se myods voimaannuttaa
mua itsea niin kuin ajattelemaan samalla tavalla.

[ Taustalla kuuluva puheensorina hiljenee]

Toimittaja Helena Huovila

Puhujien jalkeen tapahtuma jatkuu vield workshop-vaiheella, jossa harjoitellaan
kaytannon taitoja, kuten vibe codingia ja muista erottautumista. Me saatiin vield tahan
lopuksi tapahtuman paapuhuja lyhyeen haastatteluun. Monika Liikamaa, sa pidit asken
puheen pelkojen ylittamisesta ja yrittajana toimimisesta, niin mika on se sun
ydinsanoma minka sa haluat jakaa naille osallistujille ja ylipaataan kaikille naisille
teknologia ja startup-alalla?

Monika Liikamaa

No se, ettd isoin ongelma omassa paassa. Ja sehan tarkoittaa, etta se on itse omassa
kontrollissa, joten lopettakaa se vitun ylianalysointi ja alkakaa vaan tekemaan.

Loppujingle

Tama on radio moreeni.



